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Señor 
MANAY GUERRERO, Eswin Alexander 
Director General de la Dirección General de Seguridad Ciudadana 
MINISTERIO DEL INTERIOR 
Plaza 30 de Agosto s/n, urbanización CORPAC 
 
SAN ISIDRO - LIMA. - 
 
Asunto : SEGUIMIENTO DE DESEMPEÑO DE LOS FUNCIONARIOS DEL CORESEC, CORRESPONDIENTE AL PRIMER 

TRIMESTRE 2026. 
 

Referencia : INFORME N° D17-2026-GR.CAJ/ODN (MAD3: 000775-2026-024314) 
 

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, remitirle el INFORME N° D17-2026-GR.CAJ/ODN (MAD3: 000775-

2026-024314), del día martes 22 de abril del2026, que contiene el seguimiento de desempeño de los funcionarios miembros del 

CORESEC Cajamarca, correspondiente al Primer Trimestre del periodo 2026, para su conocimiento y fines, con lo cual se da 

cumplimiento con las funciones del CORESEC y el artículo 49° del reglamento de la Ley N°27933 (modificado con Decreto Supremo 

N°001-2025-IN). 

Así mismo, le comunico que la matriz de seguimiento de desempeño se encuentra publicada en el siguiente enlace web: 

https://observatorioseguridad.regioncajamarca.gob.pe/portal/mn/2326 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para expresarle los sentimientos de mi especial consideración y estima. 

 
Atentamente, 

 
ROGER GUEVARA RODRIGUEZ 

Gobernador Regional 
GOBERNADOR REGIONAL 
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Para : GUEVARA RODRIGUEZ, Roger 
  Gobernador Regional 

GOBERNADOR REGIONAL 
 
De : ALVARADO COSABALENTE, Eliana Fiorella 
  Directora 
  OFICINA DE DEFENSA NACIONAL 
   
Asunto : SEGUIMIENTO DE DESEMPEÑO DE LOS FUNCIONARIOS DEL CORESEC, CORRESPONDIENTE AL I 

TRIMESTRE 2026. 
 
Referencia : REGLAMENTO DE LA LEY N°27933 – LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA. 

 
Fecha : 22 de abril de 2026 
 

 
Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, a la vez informar sobre el seguimiento de desempeño de los funcionarios 

del CORESEC Cajamarca, correspondiente al I Trimestre del periodo 2026, en los términos siguientes: 

I. BASE LEGAL 

1.1. Ley N° 27933, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana – SINASEC y sus modificatorias. 

1.2. Decreto Supremo N°011-2014-IN que aprueba el reglamento de la Ley N°27933 – Ley SINASEC y sus modificatorias. 

II. ANÁLISIS 

2.1. El artículo 17° del Reglamento de la Ley N° 27933, modificado mediante Decreto Supremo N°001-2025-IN, señala que es 
función del CORESEC la siguiente: 

“l. Informar trimestralmente a la Secretaria Técnica del CONASEC, a través del Presidente del Comité, respecto al 
seguimiento de desempeño de los integrantes del CORESEC.” 

2.2. El artículo 49° del Reglamento de la Ley N° 27933 y modificatorias establece que: 

“Artículo 49.- Seguimiento de desempeño de los funcionarios  

En el seguimiento de desempeño de funcionarios de los comités de seguridad ciudadana se tendrá en consideración 
lo establecido en las funciones de los Comités de Seguridad Ciudadana, especialmente en relación con:  

a) Su asistencia a las sesiones del comité. 
b) Su disponibilidad de brindar la información y la cooperación que les solicita el comité, 
c) Su participación en las actividades realizadas en el marco de los planes de seguridad ciudadana aprobados. 

 
2.3. Es preciso señalar que, en el Primer Trimestre se realizaron las siguientes sesiones: 

SESIONES CANTIDAD FECHAS 

ORDINARIAS 2 
02/02/2026 
30/03/2026 

EXTRAORDINARIAS 0  
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2.4. Los resultados del seguimiento de desempeño de los funcionarios e integrantes del CORESEC Cajamarca, correspondiente 
al Primer Trimestre del periodo 2026, se anexa al presente informe. 

III. RECOMENDACIONES 

Se recomienda, de considerarlo pertinente, remitir el presente informe a la Dirección General de Seguridad Ciudadana del Ministerio 
del Interior, para su revisión en cumplimiento con la normativa vigente. 

Así mismo, disponga que se realice la publicación de la matriz que se adjunta como anexo, en la página web asignada al CORESEC. 

Es cuanto informo a usted, para los fines consiguientes. 

 

Atentamente, 
 

ELIANA FIORELLA ALVARADO COSABALENTE 
Directora 

OFICINA DE DEFENSA NACIONAL 
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